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KARRIERE

UNTERNEHMEN AUS
Von Niels Koéstring

HULLHORST / BERN

(WB). VOR 15 MONATEN HAT AUBI-PLUS GMBH IN HULLHORST IHR ZEHNJAHRIGES BESTEHEN
GEFEIERT. JETZT IST DAS UNTERNEHMEN, DAS JUNGE MENSCHEN BEIM® EINTEITT IN DIE
ARBEITSWELT UNTERSTUTZT, EINE KOOPERATION MIT DER SCHWEIZER MULTICHECK GMBH
EINGEGANGEN.

Beide Firmen unterstitzen die Ausbildungsbetriebe aller GrofRen und Branchen in
Deutschland und der Schweiz bei der Suche passender junger Talente. »Durch die
Kooperation koénnen wir unseren Firmenkunden Kandidaten mit aussagekraftigen
Bewerbungen vorstellen. Wir wollen den Unternehmen klar sagen, ob ein Bewerber
in der Lage ist, eine duale Ausbildung oder ein duales Studium erfolgreich zu
absolvieren«, sagt Stephanie Kuhlmann, verantwortlich fir das Auslandsgeschaft
bei Aubi-plus. »Wir bringen junge Menschen mit Unternehmen an unterschiedlichen
Karrierepunkten zusammen - beim Ubergang von der Schule in eine duale
Ausbildung oder ein Studium (mono und dual), wéhrend der Ausbildung oder des
Studiums und beim Ubergang als Ausbildungs- bzw. Hochschulabsolvent.« "Wir
freuen uns, mit Aubi-plus einen unternehmensnah ausgerichteten Partner gewonnen
zu haben. Somit kdonnen wir den Berufsstartern, die unseren Eignungstest
absolvieren, beim Finden einer Stelle iIn einem Unternehmen helfen«; betont
Adrian Krebs, Leiter des internationalen

Projekts von Multicheck. Mit den von Multicheck entwickelten Eignungsanalyse
konnten Personal- und Ausbildungsverantwortliche Lehrlinge und Fachkrafte
finden, die optimal auf ihr Stellenprofil passten. Aullerdem erhielten die
Bewerber ein national und international vergleichbares Zertifikat, das i1hnen
die Tur zur Berufswelt 6ffne. Die Resultate der Abklarung seien in der Schweiz
bereits seit mehr als zehn Jahren ein integrierter Bestandteil des
Auswahlverfahrens in Ausbildungsbetrieben. Es handele sich dabei um
schriftliche und computergestitzte Analysen, die berufsbezogene Eigenschaften,
Potenzial und Personlichkeit von Bewerbern untersuchen. Die Aubi-plus GmbH
rekrutiert fur Unternehmen aller GrofRen und Branchen Auszubildende,
Studierende, Ausbildungs- und Hochschulabsolventen. Die Gesellschaft wurde 1997
mit Sitz in Hullhorst gegrindet. Uber zwei Ausbildungsportale werden die
Angebote der Firmen mit den Jugendlichen und jungen Erwachsenen
zusammengebracht. Die Dienstleistungen reichen von der Verdoffentlichung der
Ausbildungs-, Praktikums-, Werkstuaenten-, ainee-, Diplomarbeits- und
Hochschulabsolventenangebote bis hin zu einer Bewerbervorauswahl. Mit Hilfe des
Hallhorster Unternehmens fanden in 2007 rund 40 000 junge Menschen nachhaltig
einen Platzeinem Unternehmen. Weitere Informationen gibt es im Internet aubi-
plus.de oder study-plus.de
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AKTUELLES STICHWORT
MULTICHECK

Die Firma Multicheck ist der grolite Anbieter beruflicher Eignungsabkl&rungen
und Potenzialanalysen in der Schweiz. Jahrlich absolvieren mehr als 30 000
Stellensuchende die Tests des Unternehmens. Darin werden neben dem
Bildungsstand (sprachliche, naturwissenschaftliche und mathematische
Fahigkeiten) auch das Potenzial (Logik, Problemldsung, Merkfahigkeit,
raumliches Vorstellungsvermogen und Konzentrationsfahigkeit)sowie verschiedene
Personlichkeitsmerkmale (Leistungsmotivation und Sozialkompetenz) erfasst.
Diese Fahigkeiten werden Ffur sechs Berufsfelder mit insgesamt Uber 70
Einzelberufe ausgewertet. Multicheck arbeitet dabei nach streng
wissenschaftlichen Vorgaben samt konsequenter wissenschaftlicher Begleitung
durch anerkannte Universitaten und Fachhochschulen.



